Landesfrauenrat
Hamburg e.V.

Satzung

des Landesfrauenrates Hamburg e.V.

8 1 Name und Sitz

1. Der Landesfrauenrat Hamburg e.V. ist der Zusammenschluss von Frauenorganisationen
und Frauengruppen gemischter Verbande in der Freien und Hansestadt Hamburg.
2. Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg.

8§ 2 Zweck und Aufgaben

1. Der Landesfrauenrat Hamburg e.V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnuitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke® der Abgabenordnung

2. Zweck des Landesfrauenrates Hamburg e.V. ist die grundgesetzlich verankerte Férderung
der tatsachlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und der
Hinwirkung auf die Beseitigung bestehender Nachteile.
Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:
- regelmafige Netzwerktreffen der Mitgliedsverbéande
- Weiterbildungsveranstaltungen
- Aufbau entsprechender internationaler Kontakte
- Tagungen
- Konferenzen
- Publikationen
- Stellungnahmen des Landesfrauenrates Hamburg e.V.
- Kooperationen inshesondere mit Verbanden und Organisationen, die sich zum Ziel gesetzt
haben, die Gleichstellung in Hamburg voranzutreiben.
Alle Sach- und Geldspenden werden ausschliel3lich dieser gesellschaftspolitischen Arbeit
des Vereins zugefuhrt
Der Landesfrauenrat Hamburg e.V. ist unabhangig, tberparteilich und tberkonfessionell.
Der Landesfrauenrat Hamburg e.V. betreibt in Kooperation mit frauen lernen gemeinsam

e.V. die hamburger frauenbibliothek.



§ 3 Gemeinnutzigkeit

1. Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Die Mittel dirfen nur
fur satzungsmaRige Zwecke verwendet werden.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch

unverhaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt werden.

8§ 4 Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft im Landesfrauenrat Hamburg e.V. konnen Hamburger
Frauenorganisationen sowie Frauengruppen aus Verbanden, Vereinen und politischen
Parteien erwerben. Frauenorganisationen sind Organisationen, deren Mitglieder
mehrheitlich Frauen sind, deren Vorsitzende Frauen sind und deren Vorstand Uberwiegend
aus Frauen besteht. Unterschreitet der Frauenanteil 70 %, handelt es sich um eine
gemischte Organisation. Deren Frauengruppe kann Mitglied werden, wenn sie eine eigene
Satzung oder Geschéaftsordnung hat und auch den schriftichen Nachweis erbringt,
staatsbirgerliche und gesellschaftspolitische Arbeit fir und mit Frauen in regelméaRiger
Verbandsarbeit zu leisten. Die Mitgliederversammlung kann beschlie3en, auf die formalen
Kriterien zu verzichten, wenn die Aufnahme beantragende Frauengruppe ihre autonome
Entscheidungsstruktur nachweist und besondere Grunde fir die Aufnahme sprechen.

2. Die Aufnahme ist ausgeschlossen, wenn eine andere Gliederung desselben Verbandes
bzw. derselben Frauengruppe Mitglied ist. Bestehen mehrere Organisationen eines
Verbandes ohne einen gemeinsamen Landesvorstand nebeneinander, kénnen sie einzeln
Mitglied werden. Allerdings kdnnen diese Einzelverbdnde zusammen nur eine Delegierte
entsenden und haben gemeinsam nur eine Stimme. Sie erhalten zusétzliche
Ersatzdelegierte, deren Zahl sich nach der Anzahl der Einzelverbédnde richtet. Diese
Regelung gilt ab 01.01.2009. Bisherige Mitgliedschaften bleiben davon unberthrt.

3. Die Frauenorganisationen bzw. Frauengruppen haben bei Aufnahme und ggf. spater den
Nachweis zu filhren, dass sie auf freiheitlich demokratischer Grundlage arbeiten und sich
aktiv fur die im § 2 Abs. 2 genannten Ziele einsetzen.

4. Die Aufnahme ist schriftich unter Vorlage einer Satzung bzw. einer Darstellung der
Aufgaben und Ziele der Frauenorganisation bzw. Frauengruppe zu beantragen. Uber den
Antrag entscheidet die Mitgliederversammlung mit 2/3-Mehrheit der abgegebenen Stimmen
bei Anwesenheit von mindestens einem Drittel der Delegierten der Mitgliederverbénde.

5. Die Mitgliedschaft berechtigt den Verband, den Verein bzw. die politische Partei, sich aktiv
an der Arbeit des Landesfrauenrates Hamburg e.V. zu beteiligen.

6. Mitgliederverbande, die nicht selbst gemeinnitzig sind, dirfen keine finanzielle oder

beratende Unterstiitzung durch den Landesfrauenrat Hamburg e.V. bekommen.
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Naturliche oder juristische Personen, die sich dem Landesfrauenrat Hamburg e.V.
verbunden fihlen und diesen ideell und materiell unterstiitzen wollen, kdnnen beim
Vorstand eine Fordermitgliedschaft beantragen. Mit der Ernennung zum Fordermitglied sind
keine Rechte, insbesondere keine Stimmberechtigung verbunden. Eine Fordermitgliedschaft
wird durch Austritt, Ausschluss oder Tod bzw. bei juristischen Personen durch Auflésung
beendet.

Fur die HOhe der jahrlichen Mitgliedsbeitrdge, der Forderbeitrage und der Umlagen ist die
jeweilige Beitragsordnung malfgeblich, die von der Mitgliederversammlung beschlossen

wird.

8 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch

a. Austritt,

b. Ausschluss,

c. Auflésung des Mitgliederverbandes,

d. Auflésung des Landesfrauenrates Hamburg e.V.

Der Austritt ist zum Jahresende schriftlich zu erklaren. Grinde fur einen Ausschluss sind:

a. Satzungswidriges Verhalten,

b. Schadigung des Ansehens des Landesfrauenrates Hamburg e.V. in der

Offentlichkeit.

Der Vorstand Uberpriift nach dem 31.12. eines Jahres, welche Mitgliederverbande die
festgelegten Beitrage und Umlagen nicht bezahlt haben. Das Ergebnis teilt der Vorstand der
Mitgliederversammlung mit. Auf Antrag des Vorstandes kann ein Mitglied, das seine
Pflichten verletzt hat, ausgeschlossen werden. Dem betroffenen Mitglied muss Gelegenheit
gegeben werden, sich zu dem beantragten Ausschluss zu duRern. Uber den Ausschluss
eines Mitgliedes entscheidet die Mitgliederversammlung mit 2/3 der abgegebenen Stimmen
bei Anwesenheit von mindestens einem Drittel der Mitglieder.

§ 6 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie findet in der Regel
einmal im Monat statt. Sie wird von einer der Vorsitzenden des Landesfrauenrates Hamburg
e.V. und einer Delegierten eines Mitgliederverbandes geleitet. Diese haben die Aufgabe, die
Mitgliederversammlung vorzubereiten und dazu 14 Tage vorher unter Bekanntgabe der
Tagesordnung schriftlich einzuladen.

Die Mitgliederverbande entsenden eine Delegierte und benennen bis zu zwei

Vertreterinnen. Eine Ausnahme ist in 8 4 Nr. 2 Satz 3 und 4 geregelt.
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Jeder Mitgliederverband hat eine Stimme. Eine Ausnahme ist in 8 4 Nr. 2 Satz 3 und 4
geregelt. Das aktive Wahlrecht besitzen alle Delegierten. Das passive Wahlrecht besitzt
jedes Mitglied eines Mitgliederverbandes. Wahlen sind grundsatzlich geheim durchzufihren.
Auf Antrag kdnnen Wahlen offen erfolgen, sofern kein Mitglied eine schriftliche Abstimmung
verlangt.

Vorschlage zur Tagesordnung und Antrage missen beim Vorstand drei Wochen vor der
Mitgliederversammlung schriftlich eingereicht werden. Rechtzeitig eingereichte Antrége
mussen behandelt werden. Initiativantrage werden behandelt, wenn die Halfte der
Anwesenden der Aufnahme in die Tagesordnung zustimmt. Finanzwirksame Antrége
muissen mit schriftlicher Begrindung drei Wochen vorher beim Vorstand eingereicht
werden.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder
anwesend ist. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden gefasst, sofern
die Satzung nicht ausdricklich andere Regelungen enthalt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

Einmal jahrlich findet die Mitgliederversammlung als Hauptversammlung statt. Sie nimmt
den Kassenbericht entgegen und beschlie3t Uber die Entlastung des Vorstands. Sie
beschliet den Haushalt und wahlt alle zwei Jahre den Vorstand und zwei
Kassenpruferinnen.

Die Mitgliederversammlung entscheidet im Rahmen des Haushaltsplanes uber alle
Ausgaben, die Uber 2.500 Euro hinausgehen, und Uber Haushaltsiiberschreitungen. Sie legt
die Mitgliederbeitrdge und Umlagen fest. Jedes Mitglied ist verpflichtet, diese Beitrage und
Umlagen fristgerecht zu zahlen.

Die Protokolle missen den Verlauf der Sitzung, die Antrage, Beschlisse, Wahlergebnisse
und Abstimmungsergebnisse wiedergeben. Das Protokoll ist den Mitgliedern mit der

Einladung zur n&chsten Sitzung zu Ubersenden.

8 7 Vorstand

Der Vorstand besteht aus
- der 1. Vorsitzenden,
- der 2. Vorsitzenden,
- der 3. Vorsitzenden,
- der Schatzmeisterin,

- der stellvertretenden Schatzmeisterin,

AuRerdem besteht die Mdglichkeit, bis zu vier Beisitzerinnen zu wéahlen.

2. Vorstand im Sinne des 8 26 BGB sind die drei Vorsitzenden. Jeweils zwei

Vorstandsmitglieder vertreten den Verein gemeinsam gerichtlich und aul3ergerichtlich. Die
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Schatzmeisterin und gegebenenfalls die stellvertretende Schatzmeisterin sind berechtigt, im
Rahmen ihrer Aufgaben fir den Verein zu zeichnen.

3. Dem Vorstand obliegt es, Beschliisse der Mitgliederversammlung durchzufiihren, sowie
alles zu veranlassen, was zur Durchfihrung der satzungsmaRigen Zwecke und zur
Wahrnehmung der Interessen des Landesfrauenrates Hamburg e.V. erforderlich ist.

4. Der Vorstand ist berechtigt, sachkompetente Frauen aus den Mitgliederverbanden zu
Sonderaufgaben heranzuziehen.

Der Vorstand kann sich eine Geschéaftsordnung geben.
Die Ehrenvorsitzenden koénnen an Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen

teilnehmen. Sie haben kein Stimmrecht.

§ 7a Auslagen, Aufwendungen, Vergitung

Die Vorstandsmitglieder Uben ihre Tatigkeit grundsatzlich ehrenamtlich aus. Auslagen und
Aufwendungen sind auf Antrag zu erstatten. Die Zahlung einer pauschalen
Aufwandsentschadigung und die pauschale Auslagenerstattung sind zulassig. Daruber hinaus
kann im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten eine Verglitung an

Vorstandsmitglieder gezahlt werden, wenn die Mitgliederversammlung es beschlossen hat.”

8§ 8 Wahl des Vorstands und der Kassenpriferinnen und der Ehrenvorsitzenden

1. Die Hauptversammlung wahlt fir die Dauer von drei Jahren den Vorstand und zwei
Kassenpruferinnen.

2. Die unmittelbare Wiederwahl in dasselbe Amt ist zweimal moglich. Die ununterbrochene
Gesamtzeit in den Amtern als Vorstandsmitglied im Sinne von § 7 Abs. 1 oder als
Kassenpruferin wird auf vier Wahlperioden begrenzt. Die Wahl der Schatzmeisterin und die
Wahl der stellvertretenden Schatzmeisterin unterliegen keinen zeitlichen Beschrankungen.
Gehort eine Mandatstragerin keinem Mitgliederverband mehr an, erlischt inr Mandat.
Nachwahlen fir ausgeschiedene Mandatstragerinnen kénnen fur den Rest der Wahlperiode
vorgenommen werden. 8 8 Abs. 2 findet hierauf keine Anwendung.

5. Als Kassenpruferinnen sind nur Delegierte oder ihre Vertreterinnen wahlbar. Sie durfen
nicht gleichzeitig ein Amt im Vorstand haben.

6. Sollten aus organisatorischen Grinden die Vorstandswahlen nicht im Turnus, der in der
Satzung festgeschrieben ist, stattfinden kdnnen, bleibt der bisherige Vorstand mit allen
Rechten und Pflichten bis zur Neuwahl im Amt.

7. Die Hauptversammlung kann eine oder mehrere Ehrenvorsitzende wahlen.
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8 9 Ausschisse

1. Zur Bearbeitung bestimmter Fragen und zur Vorbereitung von Entschlielungen und
Stellungnahmen kdnnen Ad-hoc- oder stéandige Ausschiisse gebildet werden. Sie haben
beratende Funktion und berichten in der Mitgliederversammlung.

2. Mitglied eines Ausschusses kdnnen eine Delegierte oder ihre Vertreterin sowie sachkundige
Mitglieder aus den angeschlossenen Verbanden sein. Sachverstandige kénnen zugezogen
werden.

3. Standige Ausschisse sind jedes Jahr zu wéahlen. Die Ad-hoc-Ausschisse werden bei
Bedarf gewahlt. Die Mitglieder der Ausschisse wahlen ihre Vorsitzende selbst unter
Mitteilung an den Vorstand und die Mitgliederversammlung.

4. Keine Delegierte sollte mehr als zwei Ausschiissen angehtren und nur einen Vorsitz
wahrnehmen.

5. Der Vorstand ist berechtigt, an allen Sitzungen teilzunehmen.

8 10 Ehrenamt

Samtliche Amter sind grundsétzlich Ehrenamter. Die Zahlung von Aufwandsentschadigungen
ist zulassig.

§ 11 Satzungsanderungen

Antrage auf Satzanderung missen spatestens vier Wochen vor der Mitgliederversammiung
schriftlich beim Vorstand eingereicht werden. Satzungsanderungen setzen die Anwesenheit von
mehr als der Halfte der Mitglieder voraus. Zur Annahme der Antrdge bedarf es einer 2/3-

Mehrheit der Anwesenden in der Mitgliedsversammlung.

§ 12 Auflésung

Bei Auflésung des Vereins oder Aufhebung oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt
das Vereinsvermdgen an eine juristische Person des offentlichen Rechts mit Sitz oder
Geschéftsstelle in Hamburg oder an eine andere steuerbeginstigte Kérperschaft mit Sitz oder
Geschéftsstelle in Hamburg zwecks Verwendung in Hamburg fir die Forderung der

Gleichberechtigung von Mann und Frau.

§ 13 Geschaftsjahr

Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.
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§ 14 Wahlordnung

Die Mitgliederversammlung des Landesfrauenrates Hamburg e.V. beschliet eine

Wahlordnung.

§ 15 Beitragsordnung

Fur die Mitgliedsbeitrage ist die jeweils giltige Beitragsordnung mafl3gebend, die von der

Mitgliederversammlung beschlossen wird.

8§ 16 Inkrafttreten

Diese Satzung trat am 06.05.2002 in Kraft und wurde am 03.11.2003, am 06.02.2006, am
03.04.2006, am 04.06.2007, am 06.10.2008, am 12.04.2010, am 08.04.2013, am 03.11.2014
und am 07.09.2015 geandert.
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Wahlordnung

§1

1. Jedes Mitglied des Landesfrauenrates Hamburg e.V. besitzt das aktive und passive
Wabhlrecht, und zwar eine Stimme.
2. Alle Wahlen sind geheim.

§2

Die MGV bestellt fur die Durchfihrung der Wahlen eine Wabhlleiterin, eine Protokollfuhrerin und
auf Beantragung aus der MV bis zu drei Beisitzerinnen als Wahlausschuss aus Delegierten, die
nicht fir ein Amt kandidieren.

§3

Die MGV bestimmt Ort und Zeit der Durchfilhrung der Wahlen. Die Wabhlleitung hat 14 Tage
vorher schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung dazu einzuladen.

§4

Uber jede Wahl ist ein Protokoll zu fertigen, das von der Wabhlleiterin und der Protokollfiihrerin
zu unterschreiben ist.

§5

Wabhlvorschldge koénnen schriftlich oder muindlich unterbreitet werden. Die Wahl einer
abwesenden Kandidatin ist moglich, wenn deren schriftiche Kandidatur zur
Mitgliederversammlung vorliegt.

§6

Im ersten Wahlgang ist die absolute Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten erforderlich.
Bei einem zweiten Wahlgang geniigt die einfache Mehrheit. Bei einer Blockwahl kann ein
Quorum vorgegeben werden.

§7

Als Kassenpriferinnen sind nur Delegierte oder ihre Vertreterinnen wahlbar. Sie dirfen nicht
gleichzeitig ein Amt im Vorstand haben.

(23.04.02, 06.02.06) gedndert am 06.02.2017
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Beitragsordnung

l. Grundlage

Grundlage fur die Regelungen in dieser Beitragsordnung sind die 88 4, 15 der Satzung vom
06.05.2002 zuletzt geédndert am 06.02.2006 und am 03.04.2006.

. Beschlussfassung und Bekanntgabe

Die Mitgliederversammlung hat in ihrer Sitzung am 06.02.2006 die nachfolgende
Beitragsordnung beschlossen.

Die Beitragsordnung tritt mit Beschlussfassung in Kraft. Die einzelnen Mitgliedsverbande
erhalten jeweils von der aktuellen Fassung eine schriftliche Ausfertigung.

Mitglieder, die nach diesem Zeitpunkt dem Verein beitreten, erhalten diese Beitragsordnung
als Bestandteil der Beitrittserklarung ausgehandigt, und sie ist damit auch fur diese
verbindlich.

lll. Regelungen

1.

2.

Die Hohe der einzelnen Beitrdge und Umlagen werden durch die Mitgliederversammliung
beschlossen und gelten fur die Zukunft bis zum 31.12. des Folgejahres.
Fasst die Mitgliederversammlung keinen neuen Beschluss, verlangert sich die Wirksamkeit
um ein weiteres Jahr.
Die Hohe der einzelnen Beitrage und Umlagen ergibt sich aus der Anlage A zu dieser
Beitragsordnung.
Die Mitglieder sind verpflichtet, Anschriftendnderungen umgehend schriftlich der
Geschéftsstelle mitzuteilen. Werden die Anderungen nicht mitgeteilt, konnen dem Verein
daraus keine Nachteile entstehen.
Beim unterjahrigen Vereinseintritt ist ebenfalls der gesamte Jahresbeitrag fallig.
Der Austritt aus dem Verein ist gemall 8 5 Abs. 2 der Satzung nur zum Ende eines
Geschiftsjahres moglich. Die Kuindigung muss der Geschéftsstelle spatestens einen Monat
vorher schriftlich erklart werden. Wird die Kiindigungsfrist nicht eingehalten, verlangert sich
diese und damit die Pflicht zur Beitragszahlung um ein weiteres Jahr.
Alle Beitrage und Umlagen des Vereins sind auf das Beitragskonto des Vereins zu zahlen.
Die Bankverbindung lautet:

Konto: 0000455322 BLZ 206 90500 Sparda - Bank
Alle Vereinsbeitrdge und Umlagen sind zum 31.03. des Jahres fallig.
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Anlage A

Beitrage:
Mitgliedsbeitrag:

Forderbeitrage:

Umlagen:

Reinigungspauschale:
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Euro 62,- / Jahr

Euro 50,- / Jahr

Euro 31,- / Jahr

10



